ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к постановлению администрации 

                                                                                                                  Краснозерского района 

                                                                                                Новосибирской области

от    08.11.2021  №  986

(в ред  Постановления

администрации Краснозерского района

Новосибирской области

от    08.04.2024  №  245)

ПАСПОРТ

муниципальной программы Краснозерского района Новосибирской области «Выявление и поддержка одаренных детей в Краснозерском районе

Новосибирской области на 2022-2024 годы» 

	№ п/п
	Наименование разделов
	Краткое содержание

	1.
	Наименование муниципальной программы
	«Выявление и поддержка одаренных детей в Краснозерском районе Новосибирской области на 2022-2024 гг.»

	2.
	Основание для разработки муниципальной программы 
	Указ Президента Российской Федерации от 29 мая 2017 года № 240 "Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства", Распоряжение Правительства Российской Федерации от 23 января 2021 года № 122-р «Об утверждении Плана основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 года»;

Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Постановление Правительства Новосибирской области от 31.12.2014 N 576-п  "Об утверждении государственной программы Новосибирской области "Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области на 2015-2025 годы".

	3.
	Разработчик (Разработчик –координатор) муниципальной программы
	Администрация Краснозерского района Новосибирской области (муниципальное казенное учреждение Краснозерского района Новосибирской области «Управление образования и молодежной политики  Краснозерского района»)

	4.
	Исполнители муниципальной программы
	Муниципальное казенное учреждение Краснозерского района Новосибирской области «Управление образования и молодежной  политики Краснозерского района»

	5.
	Перечень подпрограмм
	Подпрограммы не выделяются

	6.
	Цели и задачи муниципальной программы
	Цель:
Создание условий для выявления и развития одаренности у детей в Краснозерском районе Новосибирской области, оказание поддержки и сопровождение одарённых детей.

Задачи:
Укрепление материально-технической базы учреждений по развитию одарённых детей.
Совершенствование и реализация системы мероприятий, направленных на выявление и развитие способностей одарённых детей.
Совершенствование механизмов взаимодействия и координации работы всех образовательных организаций.
Развитие и реализация системы мер адресной поддержки и психолого-педагогического сопровождения одарённых детей.
Обеспечение участия учащихся в конкурсном и олимпиадном движении муниципального, регионального, всероссийского и международного уровней.

	7.
	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	Доля общеобразовательных учреждений, предоставляющих оборудование для проведения районных мероприятий по программе;
Доля детей, участвующих в районных мероприятиях, направленных на выявление и развитие одаренности, от общего числа детей в Краснозерском районе Новосибирской области;
Доля детей, принимающих участие в мероприятиях всероссийского и международного, областного и регионального уровней, от общего числа детей в Краснозерском районе Новосибирской области;

Доля победителей и призеров мероприятий всероссийского и международного, регионального и областного уровней от общего числа детей, принимающих участие в них от Краснозерского района  Новосибирской области;
Количество педагогических работников и наставников, работающих с одаренными детьми, прошедших повышение квалификации в различных формах по работе с одаренными детьми;
Количество образовательных учреждений, работающих с одаренными детьми, разработавших и реализующих программы психолого-педагогического сопровождения одаренных детей.

	8.
	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	2022- 2024 гг.



	9.
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Прогнозные объемы финансирования Программы в 2022-2024 годах из бюджета Краснозерского района Новосибирской области: 

2022 г-455,0 тыс. руб.

2023 г-545,0 тыс. руб.

2024 г.- 545,0 тыс. руб.

 Общий объём финансовых средств, необходимых для реализации мероприятий Программы в течение 2022-2024 годов, составит  1545,0 тыс. руб. (один миллион пятьсот сорок пять тысяч рублей).

	10.
	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	В результате реализации Программы к концу 2024 года ожидается:

1.Доля детей, участвующих в районных мероприятиях, направленных на выявление и развитие одаренности, от общего числа детей в Краснозерском районе Новосибирской области, увеличится до 46%.

2.Доля детей, принимающих участие в мероприятиях всероссийского и международного, областного и регионального уровней, от общего числа детей в Краснозерском районе Новосибирской области, к концу 2024 года увеличится до 1,5%.

3.Доля победителей и призеров мероприятий всероссийского и международного, регионального и областного уровней от общего числа детей, принимающих участие в них от Краснозерского района Новосибирской области, к концу 2024 года увеличится до 13 %.

4.Количество педагогических работников и наставников, работающих с одаренными детьми, прошедших повышение квалификации в различных формах по работе с одаренными детьми, увеличится до 30 человек.

5.Количество образовательных учреждений, работающих с одаренными детьми, разработавших и реализующих программы психолого-педагогического сопровождения одаренных детей,  увеличится до 15.

6.Доля общеобразовательных учреждений, предоставляющих оборудование для проведения районных мероприятий по программе, увеличится до 32%.

	11
	Электронный адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	http://krasnozerskoe.nso.ru/


2. Обоснование необходимости  разработки муниципальной программы

Основным источником социального и экономического прогресса являются новые разработки и технологии. В процессе их создания и распространения ощутимо возрастает значимость интеллектуального и творческого потенциала общества, направленного на создание новых знаний и технологий, востребованных как национальной, так и мировой экономикой.

В формировании и реализации творческого и интеллектуального потенциала особую роль играет работа с одарёнными детьми. Именно это направление образовательной деятельности является источником пополнения человеческого капитала.

Определение данного направления деятельности образовательных институтов как приоритетного, вне зависимости от их уровня или ведомственной принадлежности, нашло свое отражение в государственной образовательной политике:

Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утверждена Президентом РФ 04.02.2010 Пр-№271;

Указ Президента Российской Федерации от 29 мая 2017 года № 240 "Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства"; Распоряжение Правительства Российской Федерации от 23 января 2021 года № 122-р «Об утверждении Плана основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 года»;

Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 03.04.2012 года;
Государственная программа Новосибирской области «Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области на 2015-2025 годы», утвержденная постановлением Правительства Новосибирской области от 31.12.2014 № 576-п. 
  Расширение использования наиболее успешных практик работы с одаренностью детей привело к интенсивному развитию в настоящее время и распространению таких форм работы как:

открытие в общеобразовательных учреждениях специализированных классов с углубленным изучением предметов и профильного обучения (МБОУ Краснозерский лицей №1 - математический, естественнонаучный, биотехнологический, естественнонаучный, МБОУ Краснозерский лицей №2 им.Ф.И. Анисичкина - информационно – технологический;  МБОУ Краснозерский лицей №2 им.Ф.И. Анисичкина, МКОУ Половинская СОШ -  кадетские классы);

открытие центров естественно-научной и технологической направленности «Точка роста» (МБОУ Краснозерский лицей №1, МБОУ Краснозерский лицей №2 имени Ф.И. Анисичкина, МКОУ Веселовская СОШ, МКОУ Половинская СОШ, МКОУ Майская СОШ, МКОУ Мохнатологовская СОШ);

создание 720 новых мест дополнительного образования детей по различным направленностям;

постоянное расширение и совершенствование проводимых массовых мероприятий: олимпиад, конкурсов, фестивалей, соревнований, игр, акций и др.; 

организация  каникулярной школы, учебно-тренировочных сборов муниципальным бюджетным учреждение дополнительного образования Краснозерского района Новосибирской области «Детско-юношеская спортивная школа» (далее - МБУ ДЮСШ);

адресная поддержка одарённых детей (премия Главы Краснозерского района Новосибирской области «Эрудит» для одаренных детей в области образования).

Развивается и организационная инфраструктура работы с одарёнными детьми в Краснозерском районе Новосибирской области. Создан муниципальный ресурсный центр развития и поддержки одарённых детей.

Система дополнительного образования детей в Краснозерском районе Новосибирской области включает в системе образования 2 муниципальных учреждения дополнительного образования муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования Краснозерского района Новосибирской области Домом детского творчества (далее - МБУ ДО ДДТ), МБУ ДЮСШ.

Необходимо отметить, что наряду с организационной инфраструктурой, ориентированной на развитие одарённости детей, принятие нового образовательного стандарта общего образования, среднего общего образования также закладывает методологический и методический фундамент организации учебного процесса с учетом необходимости развития у детей одарённости и талантов.

Вместе с отмеченными позитивными фактами, анализ современного состояния работы с одарёнными детьми в Краснозерском районе позволяет выявить ряд проблем и противоречий.


1. Слабое обеспечение преемственности в решении задач выявления и развития одаренности, сопровождению и поддержке одарённых детей на различных уровнях образовательной системы.


Последствиями данной проблемы является:

диспропорция, как в содержании реализуемых направлений дополнительного образования, так и в целевом назначении мероприятий по работе с одаренными детьми. Анализ направлений МБУ ДО ДДТ выявил преобладание  художественного и физкультурно-спортивного направления над туристско-краеведческим, техническим, естественнонаучным и социально-педагогическим направлением. 

               2. Проблема развитости потенциала существующей образовательной среды, необходимой для развития способных и одарённых детей. Данная проблема проявляется в недостаточном количестве помещений дополнительного образования в МБУ ДО ДДТ, соответственно недостаточный охват программами дополнительного образования детей в р.п. Краснозерское. В образовательных учреждениях района, на базах которых реализуются программы дополнительного образования детей, за последний год наоборот охват детей увеличился. Кроме того, качество ресурсной базы общего и дополнительного образования недостаточно. Из наиболее развитых программ страдают следующие виды: научно-исследовательские, военно-патриотические, технические, туристско-краеведческие. Сегодня разработка и реализация мероприятий, направленных на активную учебно-познавательную, исследовательскую, творческую  деятельность, требует соответствующего материально-технического обеспечения: комплекты образовательной робототехники, цифровые лаборатории, современные станки деревообработки для школьников, современное лабораторное оборудование для научно-технического творчества.

                3. Острый дефицит в образовательных учреждениях Краснозерского района компетентных педагогических кадров: психологов, тьюторов, работающих с одарёнными детьми. По результатам мониторинга учителя образовательных учреждений района более 75% не получали специальной подготовки на курсах повышения квалификации в направлении развития и поддержки детской одаренности. Недостаточными являются механизмы, стимулирующие педагогов к профессиональному и личностному развитию по вопросам обучения и сопровождения одарённых детей. Так, как в образовательных учреждениях района всего работает 8 педагогов-психологов (МБОУ Краснозерский лицей №1, МБОУ Краснозерский лицей № 2 им.Ф.И. Анисичкина, МКОУ Колыбельская СОШ - 2, МКОУ Половинская СОШ, МКОУ Веселовская СОШ, МКОУ Садовская СОШ, МКОУ Майская СОШ), оказывающие профессиональную поддержку педагогам в работе с детьми.

 В качестве первоочередных задач совершенствования системы выявления, развития и поддержки одарённых детей в Краснозерском районе Новосибирской области следует определить развитие эффективных форм участия одаренных детей для достижения высоких результатов и личностного роста. 

Обозначенные проблемы управление образования администрации Краснозерского района Новосибирской области предлагает решить программно-целевым методом в рамках реализации Программы, который позволит реализовать комплекс взаимоувязанных по ресурсам, исполнителям и срокам мероприятий.

Анализ исполнения действующих в Краснозерском районе Новосибирской области программ подтверждает целесообразность и необходимость применения программно - целевого метода, который даст возможность:

обеспечить межведомственный подход при решении задач муниципальной программы;

консолидировать кадровые ресурсы  муниципальных образовательных и других организаций Краснозерского района Новосибирской области;

системно реализовать мероприятия для достижения конкретных результатов;

обеспечить мониторинг, координацию и контроль исполнения мероприятий;

повысить эффективность использования бюджетных средств;

использовать новые механизмы взаимодействия с общественными и некоммерческими организациями;

определить временной промежуток решения проблем;

реализовать новые управленческие решения.

3. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ

муниципальной программы  Краснозерского района Новосибирской области «Выявление и поддержка одаренных детей в Краснозерском районе на 2022-2024 годы»

	Цель/задачи, требующие решения для достижения цели
	Наименование целевого индикатора
	Ед. измерения
	
	Значение целевого индикатора
	Примечание

	
	
	
	
	в том числе по годам
	

	
	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	 Цель муниципальной программы: Создание условий для выявления и развития одаренности у детей в Краснозерском районе Новосибирской области, оказание поддержки и сопровождение одарённых детей.



	Задача 1 Укрепление материально-технической базы учреждений для проведения мероприятий, направленных на развитие способностей одарённых детей.
	Доля общеобразовательных учреждений, предоставляющих оборудование для проведения районных мероприятий по программе.
	%
	25
	27
	29
	32


	 

	Задача 2  Совершенствование и реализация системы мероприятий, направленных на выявление и развитие способностей одарённых детей.
	Доля детей, участвующих в районных мероприятиях, направленных на выявление и развитие одаренности, от общего числа детей в Краснозерском районе 
	%
	32
	36
	43
	46
	 

	Задача 3: Совершенствование механизмов взаимодействия и координации работы всех образовательных организаций.
	Доля победителей и призеров мероприятий всероссийского и международного, регионального и областного уровней от общего числа детей, принимающих участие в них от Краснозерского района Новосибирской области
	%
	10
	15
	20
	25
	

	Задача 4: Развитие и реализация системы мер адресной поддержки и психолого-педагогического сопровождения одарённых детей.
	Количество педагогических работников и наставников, работающих с одарёнными детьми, прошедших повышение квалификации в различных формах по работе с одаренными детьми
	человек
	27
	28
	29
	30
	

	
	Количество образовательных учреждений, работающих с одарёнными детьми, разработавших и реализующих программы психолого-педагогического сопровождения одарённых детей 
	учреждений
	6
	11
	14
	15


	 

	Задача 5: Обеспечение участия учащихся в конкурсном и олимпиадном движении муниципального, регионального, всероссийского и международного уровней.
	Доля детей, принимающих участие в мероприятиях всероссийского и международного, областного и регионального уровней, от общего числа детей в Краснозерском районе.
	%
	1
	1,1
	1,3
	1,5


	


 
 
 
4. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
муниципальной программы Краснозерского района Новосибирской области «Выявление и поддержка одаренных детей в Краснозерском районе на 2022-2024 годы»

	Наименование основного мероприятия
	Разработчик (Разработчик -координатор), ответственный за привлечение средств, исполнители программных мероприятий
	  Сумма затрат, тыс.руб.
	Ожидаемый результат (краткое описание)

	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Цель: Создание условий для выявления и развития одаренности у детей в Краснозерском районе Новосибирской области, оказание поддержки и сопровождение одарённых детей

	Задача 1.  Укрепление материально-технической базы учреждений для проведения мероприятий, направленных на развитие способностей одарённых детей.

	1.1. Материально-техническое обновление и ресурсное обеспечение муниципального ресурсного центра.
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	30,00
	35,00
	40,00
	Повысится качество проводимых мероприятий, увеличится количество мероприятий, проводимых в режиме инноваций

	1.2. Использование материально-технической базы ОУ для проведения районных мероприятий.
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	Финансовых затрат не требует
	Увеличение количества ОУ, предоставляющих оборудование для проведения районных мероприятий до 9.

	 Задача 2. Совершенствование и реализация системы мероприятий, направленных на выявление и развитие способностей одарённых детей

	2.1. Повышение квалификации педагогических работников по работе с одаренными детьми.
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	25,00
	25,00
	30,00
	 Будет увеличено количество педагогических работников, прошедших подготовку и повышение квалификации в различных формах по работе с одарёнными детьми до 30 человек

	2.2 Дни науки
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	Финансовых затрат не требует
	 Будут выявлены обучающиеся, обладающие интеллектуальными способностями, стремящиеся к углубленному изучению определенной образовательной области.

	2.3. Каникулярная школа
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	15,00
	20,00
	20,00
	Будут созданы оптимальные условия для самореализации и развития творчества детей.

	2.4. Районные конкурсы, игры, соревнования:

- тематическая конференция школьников, 

- турниры по биологии и по химии, посвященный памяти Вячеслава Тур,

- конкурсы сочинений и чтецов,

- интеллектуальная игра для школьников «Физико-математическая карусель»,

- военно-спортивные игры, состязания, соревнования;

-  районная Площадка по защите творческих и исследовательских проектов «Творчество детей - путь к мастерству»;

- конкурс –фестиваль «Зеленая волна»;

- конкурс «Безопасное колесо»;

- личное первенство по шахматам и шашкам  гроссмейстер»и др.
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	50,00
	155,00
	95,00
	 Увеличение количества детей и команд детей, участвующих в районных мероприятиях

	2.5. Всероссийская олимпиада школьников 

- школьный этап

-муниципальный этап

-региональный этап
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	60,00
	75,00
	80,00


	Увеличение доли призеров и победителей муниципального этапа до  25 %  от общего количества участников.

	2.6. Участие детей в областных  и региональных конкурсах, конференциях, турнирах, соревнованиях, акциях, выставках и других  мероприятиях
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	80,00
	75,00
	70,00
	Увеличение доли призеров и победителей до 3 % от общего количества обучающихся МБУ ДО ДДТ

	2.7.Мероприятия по освещению в СМИ позитивного опыта, результатов и достижений в работе с одаренными детьми.
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	Финансовых затрат 

не требуется
	Создание регулярной эффективной формы сотрудничества со СМИ по информационному сопровождению увеличится количество публикаций в СМИ о результатах и достижениях в работе с одаренными детьми  

	2.8. Пополнение региональной базы данных «Одаренные дети Новосибирской области»
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	Финансовых затрат 

не требуется
	 Призеры и победители конкурсных мероприятий будут занесены в региональной базы данных «Одаренные дети Новосибирской области»

	2.9. Мастер-классы по разным направлениям на выявление и развитие способностей одаренных детей
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	Финансовых затрат 

не требуется
	Обобщение и распространение опыта работы с одаренными детьми.

	Задача 3. Совершенствование механизмов взаимодействия и координации работы всех образовательных организаций.


	3.1. Создание комплекса мероприятий, диагностических процедур и методов, направленных на выявление и отслеживание развития талантливых детей.
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	Финансовых затрат 

не требуется
	Наличие банка данных по работе с талантливыми детьми;



	Задача 4. Развитие и реализация системы мер адресной поддержки и психолого-педагогического сопровождения одаренных детей

	4.1. Разработка  индивидуальных программ психолого-педагогического сопровождения для одаренных детей
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	Финансовых затрат 

не требуется
	 Повышение доли одаренных детей, охваченных адресной поддержкой и психолого-педагогическим сопровождением,  до 5 % от общего числа одаренных детей.

	4.2.Участие в Кремлевской и Губернаторской Новогодних елках для одаренных детей в области образования
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	75,00
	85,00
	100,00
	 Будет обеспечено поощрение лучших учащихся в области образования.

	4.3. Участие в областных профильных сменах, проводимых в загородных организациях отдыха детей и их оздоровления на территории НСО.
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	60,00
	50,00
	50,00
	Будет обеспечено поощрение лучших учащихся в области образования

	4.4. Назначение стипендии Главы Краснозерского района Новосибирской области «Эрудит» в области образования по итогам конкурсного отбора
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	60,0
	60,0
	60,0
	 Обеспечение   материальной поддержки 10  учащимся

	4.5. Торжественный прием выпускников – медалистов, первоклассников у Главы Краснозерского района Новосибирской области
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	 Финансовых затрат 

не требуется
	 Будет обеспечено поощрение лучших учащихся в области образования

	Задача 5. Обеспечение участия учащихся в конкурсном и олимпиадном движении муниципального, регионального, всероссийского

и международного уровней

	5.1. Информационное обеспечение процесса

выявления, поддержки и развития талантливых

детей в муниципальной системе образования.
	МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района»
	Финансовых затрат 

не требуется
	 Наличие портала по работе с одаренными детьми, на котором будет размещена информация о проведении конкурсов, олимпиад, фестивалей, соревнований,

конференций, семинаров и других мероприятий

для талантливых детей


Применяемые сокращения:

МКУ «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района» – муниципальное казенное учреждение Краснозерского района Новосибирской области «Управление образования и молодежной политики Краснозерского района» 

МРЦ – муниципальный ресурсный центр

СМИ – средства массовой информации  

МБУ ДО ДДТ – муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Краснозерского района Новосибирской области Дом детского творчества

МБУ ДЮСШ -      муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Краснозерского района Новосибирской области «Детско-юношеская спортивная школа»                                                       
  МБУ ДО ДШИ - муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Краснозерского района Новосибирской области "Детская школа искусств"

6. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

В результате реализации Программы к концу 2024 года ожидается:

 Доля детей, участвующих в районных мероприятиях, направленных на выявление и развитие одаренности, от общего числа детей в Краснозерском районе Новосибирской области, увеличится до 46%.

Доля детей, принимающих участие в мероприятиях всероссийского и международного, областного и регионального уровней, от общего числа детей в Краснозерском районе , к концу 2021 года увеличится до 1,5%.
Доля победителей и призеров мероприятий всероссийского и международного, регионального и областного уровней от общего числа детей, принимающих участие в них от Краснозерского района Новосибирской области, к концу 2021 года увеличится до 13 %.
Количество педагогических работников и наставников, работающих с одарёнными детьми, прошедших повышение квалификации в различных формах по работе с одаренными детьми, увеличится до 32 человек.

Количество образовательных учреждений, работающих с одарёнными детьми, разработавших и реализующих программы психолого-педагогического сопровождения одарённых детей,  увеличится до 15.

Доля общеобразовательных учреждений, предоставляющих оборудование для проведения районных мероприятий по программе, увеличится до 32%.
В случае существенных различий (как положительных, так и отрицательных) между плановыми и фактическими значениями показателей проводится анализ факторов, повлиявших на данное расхождение. По результатам анализа обосновывается изменение тактических задач, состава и количественных значений показателей, а также объемов финансирования муниципальной программы на очередной финансовый год.

Система контроля за реализацией программы

Контроль за реализацией муниципальной программы осуществляется администрацией Краснозерского района Новосибирской области. 

Управление образования администрации Краснозерского района Новосибирской области - отвечает за реализацию муниципальной программы, осуществляет текущее управление за реализацией программных мероприятий, целевое и эффективное использование средств, выявляет отклонения от предусмотренных результатов, устанавливает причины и определяет меры по устранению отклонений, а так же за своевременный сбор отчетности по проведенным мероприятиям.

Исполнители муниципальной программы – отвечают за реализацию мероприятий муниципальной программы, а так же за предоставление в управление образования администрации Краснозерского района Новосибирской области своевременной отчетности по проведенным мероприятиям.

Критерием социально-экономической эффективности Программы будет являться степень достижения её стратегической цели при заданных затратах. Эффективность реализации Программы будет обеспечена достижением целевых показателей, четкой организации и контроля за полнотой, и своевременностью исполнения мероприятий Программы.

5. СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ

муниципальной программы Краснозерского района Новосибирской области

«Выявление и поддержка одаренных детей в Краснозерском районе на 2022-2024 годы» 
	Источники и объемы расходов по программе
	Финансовые затраты (в ценах 2022 г.), тыс. руб.
	Примечание

	
	всего
	в том числе по годам реализации программы
	

	
	
	2022  год
	2023 год
	2024  год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	 6

	Всего финансовых затрат,

в том числе за счет:
	1 545,0
	455,0
	545,0
	545,0
	 

	средств федерального  бюджета
	 0
	0
	0
	0
	 

	средства областного бюджета НСО
	 0
	0
	0
	0
	 

	средства местного бюджета Краснозерского района Новосибирской области
	1 545,0
	455,0
	545,0
	545,0
	 

	средства внебюджетных источников
	0
	0
	0
	0
	


