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АДМИНИСТРАЦИИ
 КРАСНОЗЕРСКОГО РАЙОНА
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 16.02.2012                               р.п. Краснозерское                                           № 279

«Об учреждении премии администрации Краснозерского района 
Новосибирской области  в области культуры и искусства 
«Верность призванию» и «Признание».

В целях сохранения и развития культурного потенциала Краснозерского района, обеспечения  материальной поддержки талантливых работников и  коллективов самодеятельного народного творчества, добившихся особых успехов и высоких результатов в творческой деятельности, в соответствии со статьей 15 №131 – Федерального Закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Учредить с 1 января 2012 года премии администрации Краснозерского района Новосибирской области «Верность призванию» для работников учреждений культуры и образования в сфере культуры, расположенных на территории Краснозерского района и «Признание» для творческих коллективов учреждений культурно-досугового типа, расположенных на территории Краснозерского района
2. Утвердить Положение о премиях администрации Краснозерского района Новосибирской области в области культуры и искусства «Верность призванию»  и «Признание» (приложение 1).
3. Утвердить состав комиссии  по назначению премий в области культуры и искусства «Верность призванию»  и «Признание» (приложение 2).
4. Выплату премий администрации Краснозерского района Новосибирской области в области культуры и искусства «Верность призванию и «Признание» производить за счет средств, предусмотренных муниципальной целевой программой «Культуры Краснозерского района Новосибирской области 2012-2016г».
5. Контроль за исполнением  Постановления возложить на заместителя главы администрации  Краснозерского района Новосибирской области Рыбель В.А.


Глава Краснозерского района                                                                    А.В.Баев


Т.А. Селенцова
42-231
                                                                                                                                         Приложение 1
ПОЛОЖЕНИЕ
о Премиях администрации Краснозерского района Новосибирской области в области культуры и искусства «Верность призванию»  и «Признание»
1. Общие положения
1.1.  Настоящее Положение  определяет условия и порядок присуждения  Премий администрации Краснозерского района Новосибирской области в области культуры и искусства «Верность призванию»  и «Признание» (Далее по тексту Премии «Верность призванию» и «Признание»). 
1.2.  Премии  «Верность призванию»  и «Признание» учреждаются в целях сохранения и развития культурного потенциала Краснозерского района, обеспечения  материальной поддержки талантливых работников и  коллективов самодеятельного народного творчества, добившихся особых успехов и высоких результатов в творческой деятельности  и являются общественной наградой Краснозерского района за социально-значимую деятельность, направленную на развитие сферы культуры и искусства. 
1.3.  Премия «Верность призванию» присуждается  руководителям и творческим работникам учреждений культуры и образования в сфере культуры, расположенных на территории Краснозерского района за добросовестный,  безупречный труд, высокие  результаты в  творческой или управленческой деятельности в сфере культуры, внесшим большой вклад в развитие культуры района,  непрерывный  стаж работы которых в учреждениях культуры и образования в сфере культуры района составляет не менее 15 лет.
1.4.  Премия «Признание» присуждается творческим коллективам  учреждений культурно-досугового типа, расположенных на территории Краснозерского района, имеющих высокие творческие достижения на всероссийских, межрегиональных, областных зональных и районных фестивалях и конкурсах.

2. Порядок присуждения Премий.
2.1. Ежегодно присуждается 2 Премии, по одной «Верность призванию» и «Признание». Размер Премий составляет 5000 (пять тысяч) рублей  каждая, без учета налога на доходы физических лиц.
2.2. Премия может назначаться одному и тому же лицу или творческому коллективу не ранее чем через 5 лет.
2.3. Кандидаты на присуждение Премий выдвигаются муниципальными учреждениями культуры и образовательными учреждениями дополнительного образования детей сферы культуры, расположенными на территории Краснозерского района Новосибирской области. Руководителей учреждений культуры сельских поселений и р.п. Краснозерское выдвигают Главы поселений Краснозерского района по ходатайству трудовых коллективов. 
2.4. Ходатайства о присуждении Премий подаются руководителями учреждений в отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Краснозерского района Новосибирской области,  ежегодно, до 01 января года предшествующего  пресуждению премии
К ходатайству прилагаются:
· Анкета кандидата с творческой характеристикой по установленной форме (приложение); 
· копии дипломов и других наград, полученных кандидатом на районных, областных, региональных, всероссийских, международных фестивалях, конкурсах, выставках, смотрах за последние 3 года.
· Копии материалов, статьи из газет, подтверждающие творческие достижения, вклад кандидата в развитие отрасли в районе. 
Материалы, содержащие неполный перечень необходимых документов, не рассматриваются.
Представленные  в комиссию материалы не возвращаются.
3. Комиссия по назначению Премии
3.1. Решение о присуждении Премий принимается комиссией по присуждению Премий администрации Краснозерского района Новосибирской области в области культуры и искусства. Комиссию возглавляет заместитель главы администрации Краснозерского района по социальным вопросам..
3.2. Решение комиссии считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 ее состава.
3.3. Комиссия ежегодно, до 10 февраля, рассматривает все представленные кандидатуры и принимает решение о присуждении Премий «Верность призванию» и «Признание». Решение комиссии оформляется протоколом, подписываемым всеми членами комиссии. На основании протокола начальник отдела культуры, молодежной политики и спорта готовит проект постановления администрации Краснозерского района Новосибирской области  о присуждении Премий.
4. Вручение Премий.
4.1. Выплата Премий «Верность призванию» и «Признание»  производится за счет средств муниципальной целевой программы «Культура Краснозерского района на 2012-2016 годы»
4.2. Лицам, награжденным Премией «Верность призванию», присваивается звание «Лауреат Премии администрации Краснозерского района «Верность призванию», вручается Свидетельство  лауреата премии, нагрудный знак и денежная сумма ежегодно на торжественном мероприятии, посвященном Дню работника культуры. 
4.3.  Творческому коллективу, награжденному Премией «Признание», присваивается звание «Лауреат Премии администрации  Краснозерского района «Признание», вручается Свидетельство лауреата премии, памятный знак и денежная сумма ежегодно на торжественном мероприятии, посвященном Дню работника культуры.
4.4. Изготовление свидетельств, нагрудного и памятных знаков обеспечивает Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Краснозерского района Новосибирской области.

                                                                                                        





















АНКЕТА
для предоставления к награждению Премией  администрации  Краснозерского района Новосибирской области «Верность призванию»

1. Фамилия ______________________Имя ______________Отчество_____________
2. Дата и место   рождения   ______________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Образование    __________________________________________________________________________
                                  (специальность, наименование учебного заведения)

4.  Должность, место работы 

5. Стаж работы в отрасли________  Стаж работы на данной должности    _________

6. Домашний адрес    ______________________________________________________________________

7. Характеристика с указанием заслуг представляемого к награждению

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Кандидатура _____________________________________рекомендована собранием коллектива работников ______________________________________________________
                                                                    (наименование организации)

(дата обсуждения, номер протокола)

Руководитель организации                                            Председатель  собрания

_______________________                                            ___________________________
(подпись)                                                                          (подпись)
_______________________                                             ___________________________
(ф.и.о.)                                                                               (ф.и.о.)












АНКЕТА
Для предоставления к награждению Премией  администрации Краснозерского района Новосибирской области «Признание»

	1
	Название коллектива

	

	2
	Ф.И.О. руководителя, образование, стаж работы и стаж в должности руководителя данного коллектива
	

	3
	Дата основания коллектива
	

	4
	Количество участников
	

	5
	Возраст участников
	

	6
	Учреждение культуры на базе которого работает коллектив
	







7.  Сведения о творческих достижениях, участии в районных, зональных, областных, межрайонных, межрегиональных, всероссийских, международных конкурсах, выставках, фестивалях, смотрах за последние три года:

	Год
	Наименование  конкурса, выставки, фестиваля, смотра
	Место проведения
	Награды ( призовое место, лауреатство, диплом)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



8. Творческая характеристика коллектива.
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Коллектив  _____________________________________рекомендован  собранием  работников ________________________________________________________________
(наименование организации)

(дата обсуждения, номер протокола)

Руководитель организации                                            Председатель  собрания

_______________________                                            ___________________________
(подпись)                                                                          (подпись)
_______________________                                             ___________________________
(ф.и.о.)                                                                               (ф.и.о.)



     Приложение 2
Состав конкурсной комиссии 
по присуждению Премий администрации Краснозерского района Новосибирской области в области культуры и искусства «Верность призванию» и «Признание»

	1
	Рыбель Валентина Амбросовна
	Заместитель Главы Краснозерского района Новосибирской области
	Председатель комиссии

	2
	Селенцова Татьяна Алексеевна
	Начальник ОКМПиС администрации Краснозерского района
	Заместитель председателя

	3
	Мирошник Лидия Васильевна
	Главный специалист ОКМПиС администрации Краснозерского района
	Ответственный секретарь

	4
	Оспенникова Людмила Андреевна
	Директор МБУК «Коневский КДЦ», председатель Совета руководителей
	Член комиссии

	5
	Абрамова Ирина Ивановна
	Директор МБУК Краснозерского района Новосибирской области Методический центр «ИДЕЯ плюс»
	Член комиссии

	6
	Карпенко Александр Дмитриевич
	Директор МБУК «Мохнатологовский КДЦ», 
	Член комиссии

	7
	Болдырева Екатерина Ивановна
	Художественный руководитель Полойского ДК  МБУК «Полойский КДЦ»
	Член комиссии
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